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L"APPRENDISTATO
DI RICERCA CON
ADAPT

Percorsi di formazione, lavoro e ricerca per
giovani e imprese sui temi del diritto del
lavoro, delle relazioni industriali e delle
politiche formative

www.adapt.it
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CHI?

Destinatari del percorso

ADAPT collabora con aziende, organizzazioni datoriali e
sindacali, ETS con l|'obiettivo di progettare percorsi di
apprendistato di ricerca dedicati a giovani laureatife tra
i18 e i 29 anni.

PERCHE?

Il senso del percorso

| percorsi di apprendistato di ricerca uniscono lavoro,
formazione e ricerca cosi da offrire ai giovani
un’‘esperienza unica per lo sviluppo della loro carriera
professionale e alle imprese una risposta concreta ai
loro fabbisogni di innovazione.

COME?

Come funziona il percorso con ADAPT

ADAPT si occupa dell'individuazione del candidato che,
una volta assunto dall'impresaq, inizia il suo percorso di
apprendistato di ricerca (di durata solitamente
triennale). Inoltre, progetta e gestisce in collaborazione
con Ilimpresa I'attivita di formazione e ricerca
dell’'apprendista.

COSA?

A cosa porta il percorso con ADAPT

Grazie allapprendistato di ricerca con ADAPT € possibile
costruire profili di ricercatori-progettisti operanti
nellambito del diritto del lavoro, delle relazioni
industriali e delle politiche della formazione in linea con i
principali ambiti di ricerca di ADAPT.
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| PROFILI PROFESSIONALI FORMATI

é—l_é AMBITO LEGALE

@ e Esperto del servizio di prevenzione e protezione sul
lavoro

e Esperto di salute e sicurezza sul lavoro

AMBITO RISORSE UMANE

e Esperto in amministrazione del personale

e Esperto in formazione del personale

e Esperto in gestione e sviluppo delle carriere
e Esperto in selezione del personale

AMBITO COMUNICAZIONE E DIVERSITY

e Esperto in comunicazione
e Esperto in Diversity Management and Inclusion

&g AMBITO RELAZIONI INDUSTRIALI E
.; SINDACALI

e Esperto in relazioni industriali e dialogo sociale

e Esperto in relazioni sindacali

e Esperto in ricerca economica e statistica sul mercato
del lavoro e sulle relazioni industriali

e Esperto legale e di relazioni industriali
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FORMAZIONE, RICERCA ELAVORO

Dal 2003 ADAPT ha promosso 740 percorsi di
alta formazione e ricerca per costruire un
ponte tra il mondo della ricerca scientifica in
materia di lavoro e relazioni industriali e il
mondo delle imprese.

ALCUNE DELLE REALTA CHE
HANNO SCELTO

L'"APPRENDISTATO DI RICERCA
CON ADAPT

Ancl - Angem - Assolavoro - Bachelor - Carem -
Cometa - Confcommercio - Confimi - DTM - Elior
- Fai Cisl - Farmindustria - Federdistribuzione -
Fim Clsl - Saras - Synergie - Sodexo - Tempor -
Warrantraining

Per ulteriori informazioni scrivici a

selezione@adapt.it



