




I PROFILI PROFESSIONALI FORMATI DA ADAPT

Esperto in 

selezione e 

formazione del 

personale 

Esperto in

piani di welfare e 

wellness at work

Esperto in

salute e 

sicurezza 

sul lavoro 

Università 4.0

Superando la tradizionale 

impostazione accademica 

dell’alta formazione, il 

metodo di ADAPT si basa 

su una formazione in 

situazioni reali e di 

compito attraverso robuste 

internship. 

L’elemento distintivo è il 

superamento delle lezioni 

frontali e per materie, per 

costruire percorsi 

individualizzati volti alla 

soluzione di problemi e a 

condurre ciascun allievo 

verso uno specifico profilo 

professionale

Giuslavorista 

Esperto in 

relazioni industriali  

Esperto in 

Diversity

Management 

Esperto in

progettazione 

delle politiche 

del lavoro

Esperto in progettazione 

internazionale per 

l’innovazione delle PMI 

Esperto in 

progettazione per 

l’innovazione 

sociale 



LA SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE DI ADAPT

67 corsi di formazione 

a mercato

306 borse di dottorato

21 master

82 assegni di 

ricerca annuali

18 edizioni del premio 

Marco Biagi
(ADAPT - Ministero del 

Lavoro e delle Politiche 

Sociali)

126 contratti di 

apprendistato 

di alta formazione e 

ricerca

33 borse private
(per corsi di Alta 

Formazione)

oltre 1000

studenti

21 giovani 

coinvolti 

nella Fabbrica 

dei Talenti

36 dottorandi 

di ricerca

206 Dottori di 

ricerca

Oltre 30.000 

candidature valutate



Adecco Group

ANC

ANCL Veneto

Aninsei

Assindustria

Venetocentro

Assoimprenditori

Alto Adige

Assolavoro

Assolombarda

ASSTRA

Bracco

Brembo

Carrefour Italia

Cisl

CNA

Coesia

Coldiretti

Confagricoltura

Verona

Confartigianato

Confcommercio

Confcooperative

Confesercenti

Confimi Industria

Confindustria

Bergamo

Confprofessioni

Coopfond

Legacoop

nazionale

Cremonini

Danone Company

Day Ristoservice

Edenred

Elettra Sincrotone

Trieste

Enel

ERG

Esselunga

Farmindustria

Federalberghi

Federdistribuzione

FederlegnoArredo

Federmanager

Federmeccanica

Femca-Cisl

Fiabilis

Fim-Cisl

Fincantieri

Fipe

Fisascat-Cisl

Fondazione Bruno

Kessler

Fondazione Fai-Cisl

Gi Group

Heineken

IAL FVG

Ifoa

IHI Charging Systems

International

Inail

Lavoropiù

Manageritalia

Manpower

Manutencoop

MCL

Randstad Italia

Sanofi

Scuola Centrale

Formazione

SNFIA

Sodexo Motivation

Solutions Italia

Synergie Italia

UBI Banca

UGL

Umana

unindustria Reggio Emilia

Well Work

World Employment

Confederation

W. Training

SOCI DI ADAPT



Acciaierie Bertoli

Agrilavoro
Agusta Westland

ANCE

Ancl Roma
Ancl Vicenza

ANCE

Angem
Anmil

Assosistema

Assosom
Bitron

Bonfiglioli

Bosch
Brembo

Buzzi Unicem

Carel Industries
Cedacri

Cida

Cisl
Cisl Fp

Cometa

Comune di milano 3
Confagricoltura

Confapi

Confartigianato
Confartigianato Varese

Confcommercio nazionale

Confimi
Confindustria Bergamo

Confindustria Cuneo

Confindustria Emila Area Centro
Confindustria Modena 

Confindustria Verona

Confprofessioni

Continental Italia S.p.A.

Coopfond
Cremonini

Crif

Csqa
Ducati

Edison

Electrolux
Elior

Eni Corporate Univesrity

Ente Bilaterale Territoriale del Terziario 
Umbria

Ente Bilaterale Territoriale del Turismo 

Umbria
Esselunga

Fai-Cisl

Farmindustria
Fater

Federdistribuzione

Federmanager
Ferrari

Ferrero

Filca
Fincantieri

Fipe

Fondazione Badoni (Confindustria 
lecco)

Fondazione Consulenti del Lavoro

Fondazione Craxi
Fondazione Kessler

Fondazione Mach

Fondazione Poet
Gi Group

Giotto cooperative

GSE

Ikea

Incas
Inforgroup

Istituto Bruno Leoni

KCS
Liquigas

M.E.C.C. ALTE

Manutencoop
Mcl

Mediamarket

Metis
Micron Technology

Montanaro & Montanaro Consulenti del 

Lavoro associati
Obiettivo lavoro

Oerlikon

Poste italiane
Provincia di Verona

Quanta

Radici
Randstad

Saras

Scuola centrale formazione
Sodexo

Synergie

Telecom
Trelleborg

UBI

UGL
Umana

Unindustria Bologna

Unirec
Wass

Wec

Whirlpool

I NOSTRI FINANZIATORI



INTERNATIONAL

NETWORK 

pubblicazioni in 

lingua

una collana 

e una rivista

4

bandi 

internazionali26

partenariati 

internazionali67

bollettini in 

lingua 

spagnola 

e inglese

2



ADAPT UNIVERSITY PRESS

ADAPT LABOUR 

STUDIES E-BOOK 

SERIES

REVISTA 

INTERNACIONAL Y 

COMPARADA DE 

RELACIONES 

LABORALES Y 

DERECHO DEL 

EMPLEOTHE E-JOURNAL OF 

INTERNATIONAL AND 

COMPARATIVE LABOUR 

STUDIES

BOLLETTINO 

ADAPT

ADAPT 

INTERNATIONAL BULLETIN

BOLETÌN ADAPT

COLLANA

ADAPT - CSMB 

(Giuffrè)

ADAPT 

LABOUR STUDIES 

BOOK SERIES

(Cambridge Scholars Publishing)

COLLANA 

LE NUOVE 

LEGGI CIVILI

(Giuffrè)

DIRITTO DELLE 

RELAZIONI 

INDUSTRIALI

(Giuffrè)



www.adapt.it

@adaptland

www.adapt.it

@ADAPT_placement

www.adapt.it

@ADAPTpeople

www.adapt.it

@ADAPT_Press

www.adapt.it/laguages.html

@ADAPT_LANGUAGES

www.adapt.it/law.html

@labour_lawyers

www.certificazione.unimore.it

@Certifica_MO

adapt.nova100.ilsole24ore.com

@lavorofuturo

www.adapt.it

@ADAPT_LPA

www.bollettinoadapt.it

@bollettinoADAPT

www.adaptinternational.it

@ADAPT_bulletin

www.adapt.it/professionioggi

@ADAPT_prof

www.fareapprendistato.it

@ApprenticeADAPT

www.farecontrattazione.it

@ADAPT_rel_ind

www.fareconciliazione.it

@ADAPTconciliare

deal.unimore.it

@DEALunimore

http://www.adapt.it/transizionioc

cupazionali/

@ADAPTformazione

salus.adapt.it

@ADAPT_EOSH
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